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CE subventions inutilisées

Par Segonnes Bernard, le 08/03/2017 à 23:01

Bonjour,

Je n'utilise pas mes subventions du CE auxquelles j'ai droit.
Je ne suis pas très 'culture', désolé.

Existe-t-il un article, jurisprudence ou autre que je pourrait mentionner afin de valider qu'à
l'avenir, je ne demanderais aucune subvention. Et qu'en échange, le CE me verse tout ou
partie de ce à quoi j'aurais droit sur l'année ?

C'est 'rageant' de voir tout cet argent que le CE nous réserver, et que l'on en fait rien. D'autres
en profite. Mais si cette somme est là, c'est parce-que nous sommes dans l'entreprise... Je ne
trouve pas que ce système soit très juste

Merci

Par Visiteur, le 09/03/2017 à 08:41

Bonjour,
que vous ne soyez pas culture et que vous n'utilisiez pas cet argent, c'est votre problème !
Cet argent est là pour ça ! pas pour arrondir vos fins de mois ! Ce que vous ne trouvez pas
juste; l'est pour énormément de gens ! En principe dans un CE, il existe plusieurs sections,
pas que culturelles !?

Par P.M., le 09/03/2017 à 09:19

Bonjour,
Autrement dit, vous voudriez que tous les salariés puissent bénéficier d'une augmentation de
salaire pour pouvoir disposer de cette somme à sa guise...
Ce n'est pas la destination des activités du Comité d'Entreprise...

Par Segonnes Bernard, le 09/03/2017 à 22:41



Bonjour

Je posais une question. Pas besoin d'être agressif.
Donc, c'est, comme je m'en doutait : non.
Tant pis.

(je continue à penser que c'est pas juste :-) , une fois de plus ma présence est plus utile aux
autres qu'à moi-même...)

Par P.M., le 09/03/2017 à 23:11

Je ne vois pas vraiment d'agressivité dans les réponses mais je regrette que par rage vous ne
fassiez pas de différence entre un salaire et les activités du Comité d'Entreprise et d'autre part
les subventions...
Je suis perplexe sur votre réflexion que votre présence serait plus utile aux autres qu'à vous-
même puisque c'est un choix...
Dans d'autres domaines vous ne profitez sans doute pas forcément de tout ce qui est mis à
votre disposition et je ne pense pas que ce soit injuste par rapport aux autres...
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