Rage not fgdihd or type unknown

Travail a mi-temps prises de congés
trimestrielles

Par syl1972, le 03/05/2024 & 10:40
Bonjour

Une personne travaillant a mi-temps et dont 'aménagement du temps de travail est positionné
les lundis,mardis, mercredis.

peut-elle prendre ses congés trimestriels de maniére fractionnée :
lundi+mardi mais revenir travailler Mercredi ?

en sachant que pour solder avant le 31 mai (année de référence) la personne effectue ce
positionnement de congés trimestriels sur une amplitude d'un semestre.

est-ce légal ?

Merci par avance de votre réponse et aide

Par Marck.ESP, le 03/05/2024 a 19:55
Bonsoir et bienvenue sur LegaVox

Exercez vous dans le public ou le privé ?

Par Cousinnestor, le 04/05/2024 a 08:47
Hello !
(je suppose que vous travaillez dans le privé Syl)

Travaillant lundi-mardi-mercredi vous "pouvez" demander des congés lundi-mardi, mais votre




employeur n'est pas tenu d'accepter vos demandes...
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