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Quelles obligations I'employeur doit-il
respecter lors de la rédaction d'un contrat de

travail ?
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Le contenu d'un contrat de travail est strictement réglementé par la loi et la convention collective.
Mais lI'employeur et le salarié disposent toujours d'une marge de négociation pour le reste.

Lire l'article

Copyright © 2024 Légavox.fr - Tous droits réservés


https://www.legavox.fr/blog/assistant-juridique-fr/
http://www.assistant-juridique.fr/obligations_contrat_travail.jsp

