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La piqure de rappel de l'URSSAF en matière de stages

L'URSSAF publie une note relative aux stages en entreprise. Elle rappelle que ces stages
s'inscrivent dans un cadre réglementé distinct de celui du contrat de travail et n'entrant pas dans le
cadre de la formation professionnelle continue. Qu'ils soient obligatoires ou non, ils doivent faire
l'objet d'une convention conclue entre le stagiaire, l'entreprise d'accueil et l'établissement
d'enseignement sachant qu'ils doivent être intégrés à un cursus pédagogique.
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