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Contrat de travail non signé

Par T.M, le 10/03/2025 à 14:18

Bonjour,

Je suis actuellement en poste chez Leclerc Drive, je n'ai signé aucun contrat mais ils ont ma
carte d'identité, vital et mon rib. Je suis sensé être en CDI avec une période dessai. Le patron
refuse de mettre fin a ma période d'essaie et donc je n'aurai pas mes allocations chomage.
Sachant que je suis RQTH suite a une maladie auto-immune. Comment puis-je faire ?

Dans l'attente de votre réponse.

Cordialement

Par janus2fr, le 10/03/2025 à 15:53

Bonjour,

Sans contrat écrit, il ne peut être question de période d'essai. La période d'essai ne peut être
fixée que par le contrat. Sans contrat écrit, vous êtes en CDI à temps plein sans période
d'essai.

Par T.M, le 10/03/2025 à 17:03

Merci pour votre retour, je dois donc lui remettre le contrat en main propre pour avoir une
période d'essaie c'est ça ?

Par Pierrepauljean, le 10/03/2025 à 18:34

Bonjour



voulez vous dire que le contrat vous a été transmis et que n'avez pas voulu le signer?

Par T.M, le 10/03/2025 à 22:00

Non je l'ai pas signé justement
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