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Ré embauche dans la méme entreprise

Par Sev600, le 08/07/2024 a 08:54
Bonjour apres 1 fin d'essai en CDI et 48h avant que celle ci se termine.

Si je redemande a l'entreprise de me reprendre est ce possible ?

Par Sev600, le 08/07/2024 & 09:43

Re bonjour, je désire y retourner aprées bien s(r la fin de la période d'essai, qui ce termine le
10 juillet.
Si je redemande a y retourner. Me reprendrai t'il??

Par Isadore, le 08/07/2024 a 10:06
Bonjour,

Légalement c'est possible, mais il faudrait une trés bonne raison pour qu'un employeur
accepte de vous réembaucher aprés la rupture d'une période d'essai.

Et comme le dit Optima, c'est a votre employeur qu'il faut poser la question, pas a nous.

Par Sev600, le 08/07/2024 a 10:08

Merci pour vos réponses
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