Rage not fgdihd or type unknown

Devoir de |I'entreprise face au CE

Par soda74, le 06/05/2016 a 18:02
Bonjour,

Je fais parti d'un CE dans une entreprise pharmaceutique, nous avons depuis un an signaler
des problemes en production (qui apparaissent sur nos proces verbaux), concernant des
problemes machines, des problemes touchant la qualité. Nous avons eu une inspection
inopinée de I'ANSM, I'employeur a fait arréter la production et l'inspecteur avait envoyé un
premier courrier signalant des problemes (déja discutés en CE), l'entreprise a regu le rapport
concernant l'inspection et nous n'avons pas de communication de la part de I'entreprise, ma
guestion est: est ce que I'employeur doit convoquer le CE pour l'informer de ce rapport et
peut-on demander a voir ce rapport ? est ce Iégal ou peut-il refuser. Nous ne savons pas si il
existe une loi,

Merci d'avance.

Par P.M., le 06/05/2016 a 18:23

Bonjour,
Il semble que nous soyons pres du délit d'entrave si ce n'est pas déja le cas en n'informant
pas le Comité d'Entreprise d'un tel probléeme...

Par soda74, le 06/05/2016 a 18:29

merci beaucoup il me le semblait aussi mais je cherche le texte de loi pour les convoquer et
leur faire la demande avec en main ce texte.

Par P.M., le 06/05/2016 a 18:39

Il me semble qu'il suffise d'invoquer I'art. L3123-1 du Code du Travail...

Par soda74, le 06/05/2016 a 18:45



https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=047D67A1206AA49166ADD3EF4D1845D0.tpdila22v_2?idArticle=LEGIARTI000031086052&cidTexte=LEGITEXT000006072050&dateTexte=20160506

merci beaucoup pour vos indications

bonne soirée
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