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Indemnité de préavis avec ou sans congés
payés

Par legabox, le 06/10/2016 à 18:11

Bonsoir,

En cas de licenciement pour inaptitude d'origine professionnelle, l'indemnité compensatrice
de préavis non effectué inclut ou pas les 2,5 jours de congés payés par mois de préavis?

Cordialement.

Par P.M., le 06/10/2016 à 21:22

Bonjour,
L'indemnité de congés payés n'est pas due sur l'indemnité prévue à l'art. L1226-14 du Code 
du Travail suivant l'Arrêt 10-18904 de la Cour de Cassation...
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