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Accide t de travail et Faute inexcusable

Par dito59, le 02/05/2016 à 02:23

Bonjour,

J'ai eu un accident de travail et la faute inexcusable de l'employeur a été reconnue. Je
voudrais savoir si dans ce cas de figure l'employeur est le "tiers". J'ai besoin d'avoir cette
réponse pour ensuite calculer le rachat d'un quart de ma rente. Les barêmes de la sécurité
sociale précisent "accidents causés par un tiers" ou "accidents non causés par un tiers". Et
bien evidemment cela fait une grande différence.

Cordialement.

Par P.M., le 02/05/2016 à 08:40

Bonjour,
La reconnaissance de la faute inexcusable de l'employeur a pour conséquence une
majoration de la rente mais a priori, ce n'est pas l'employeur qui a causé directement
l'accident, il ne peut donc pas être considéré comme un tiers...
Je vous conseillerais de vous rapprocher d'une structure d'aide aux victimes d'accidents du
travail...
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