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Mon patron me manque ouvertement de
respect

Par nemo7894, le 20/09/2011 à 16:17

bonjour,

j'ai eu la mauvaise idée de ne pas pas faire toute mes heures certaines semaines, je partais
en avance ou arrivais en retard. J'en avais marre de devoir attendre mes 11 heures d'heures
supplémentaires qu'elles soient payer ou récupérer.
Depuis j'ai eu un entretien avec mon patron, qui était limite agressive, et tout les jours j'ai droit
à des moqueries, bien sûr devant tout mes collègues et mon chef. ça devient également du
harcelement moral, il me demande de faire plusieurs choses en même temps qui évidement
sont impossibles, me manque ouvertement de respect. Bien sûr, il sait que je ne répondrait
pas et encore moins démissionner puisque j'ai besoin de travailler comme tout le monde. Je
voudrais savoir qu'elle droit a-t-il ? Sachant qu'il ne respect pas mon contrat de travail non
plus depuis 2 ans. C'est à dire que je suis amener à effectuer des tâches qui n'ont rien à voir
avec le but de mon embauche. J'ai vraiment besoin d'aide. Merci beaucoup à l'avance pour
vos réponses.

Par P.M., le 20/09/2011 à 18:40

Bonjour,
Je vous conseillerais de vous rapprocher des représentants du Personnel ou, en absence
dans l'entreprise, d'une organisation syndicale voire d'un avocat spécialiste pour faire valoir
vos Droits et s'il y a harcèlement caractérisé du Médecin du Travail...
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