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Combien de temps de pause pour 9h10 de
travail par jour?

Par agcr, le 26/01/2015 à 16:03

bonjour
Je travaille en usine alimentaire (convention 5 branches)
Nous effectuons 7h30 par jour du lundi au vendredi dont 30mn non payees pour notre
pause(fractionnees en 2x15mn)soit 6h25-13h55
Notre employeur souhaite faire un essai de tavail sur 4jours ce qui nous fait 9h10 de travail
par jour incluant les 30mn de pauses habituelles soit 6h25-15h40
ma question est :pouvons nous exiger un temps de pause supplementaire?
merci d avance pour vos reponses
cordialement
agcr

Par P.M., le 26/01/2015 à 17:11

Bonjour,
Sauf disposition plus favorable à la Convention Collective applicable l'employeur a déjà
l'obligation d'accorder une pause d'au moins 20 mn en une seule fois après au maximum 6
heures de travail...
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